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CooperAccié és una organitzacié feminista de cooperacio internacional catalana, constituida com
a associacié des de 1994, que busca contribuir a través dels seus projectes, accions i practiques a
U'exercici ple dels drets humans de dones i dissidencies LBT, per aixi generar les condicions per a
unes societats més equitatives i justes per totes les persones.

Per fer-ho, treballem en xarxa amb organitzacions compromeses amb la justicia global feminista i,
especialment, amb aquelles situades a Catalunya, Colombia i Centre America. El foment d’espais
de trobada, d’intercanvi de sabers i experiéncies, aixi com la promocioé de processos d’organitzacio,
mobilitzacié i incidencia, per a nosaltres, sén peces clau per a fomentar agendes comunes que ens
permetin avangar cap a la transformacié de les estructures econdmiques, socials i culturals que,
avui, aprofundeixen les desigualtats i reprodueixen vulneracions de Drets Humans al Sud i periferies
globals. Aspirem a una forma d’organitzar els temps, la vida i els territoris que posi la sostenibilitat i
la cura en el centre, dels humans, animals i ecosistemes.

Des de UArea d’Educacid per a la Transformacié de CooperAccid, responsable del projecte, aquesta
mirada s’aterra a través del desenvolupament de projectes on predominen propostes vinculades a
’economia feminista, els ecofeminismes i la justicia global.

Collectiu Punt 6 és una cooperativa de treball associat formada per arquitectes, sociologues i
urbanistes de procedéncies diverses amb gairebé 20 anys d’experiéncia local, estatal i
internacional. Treballem per a repensar els espais domestics, comunitaris i publics per tal de
promoure la diversitat social sense discriminacions ni jerarquies i responen a les necessitats i usos
de les persones que els habiten. Abordem els diferents projectes des de la perspectiva de genere
interseccional, a través de la participacio i Uaccid6 comunitaria i fomentant la sostenibilitat i
’economia social, solidaria i feminista.

Vida i territori: defensores de drets de les dones, identitats
Titol del projecte dissidents i ecosistemes, des d’una mirada ecofeminista i
de justicia global (Catalunya)

Catalunya (a les quatre provincies: Barcelona, Tarragona,

Localitzacio geografica . S
Gironai Lleida)

Abast temporal 31 de desembre de 2023 a 30 d’abril 2026
Pressupost total subvencionat
283.771,00 €
per PACCD
Pressupost de ’avaluacié 12.000,00 €

Responsable de gestio de o »
L. Stefany Godoy Jeri, tecnica d’EPT de CooperAccid
lavaluacio

Els punts que segueixen en aquest document son els Termes de Referencia (TdR) acordats per les
entitats responsables del projecte, CooperAccid i Collectiu Punt 6, i aprovats per ’Agencia Catalana
de Cooperacié al Desenvolupament, per a la contractacié de ’avaluacié externa del projecte “Vida i
territori: defensores de drets de les dones, identitats dissidents i ecosistemes, des d’'una mirada
ecofeminista i de justicia global (Catalunya)”.
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CooperAccid i Collectiu Punt 6 hem desenvolupat el projecte “Vida i territori: defensores de drets de
les dones, identitats dissidents i ecosistemes, des d’'una mirada ecofeminista i de justicia global
(Catalunya)” de desembre de 2023 a abrilde 2026, i tenim per objectiu avaluar el projecteivisibilitzar
els impactes en temes d’aprenentatge i millora. Amb la creenga que els processos d’avaluacio sén
eines clau per a la revisio feminista dels projectes, apostem per una mirada constructiva que ens
permeti orientar futures implementacions dels projectes de continuitat aixi com identificar i ajustar
millor Uaccio vers les necessitats de les titulars de drets i responsabilitats, recollir les seves
demandesirespondre els reptes territorials i globals canviants per la defensa de drets. Es des d’aqui,
que volem promoure un procés avaluador que incorpori el maxim de veus possibles i ens permeti
contrastar els resultats inicialment plantejats i aquells aconseguits des d’una voluntat de rendiment
de comptes, revisio i aprenentatge.

Aquest projecte persegueix contribuir a la defensa dels drets economics i ambientals de les dones i
identitats dissidents a Catalunya, des de 'economia feminista, els ecofeminismesila justicia global.
Es centra en Uenfortiment del reconeixement i la capacitat de defensa dels drets economics i
ambientals de les dones i identitats dissidents. Amb aquest objectiu, es planteja incidir en quatre
dimensions: recerca (R1), incidéencia i mobilitzacié (R2) i formacio (R3), sent la sensibilitzacié un eix
transversal a tots els resultats. Concretament, es planteja:

- Generar eines per a la incidéncia al voltant de les implicacions transfrontereres del deute i
la mercantilitzacié dels usos del soli dels impactes en els drets econdmics i ambientals de
les dones i dissidéncies, a través d’una recerca participativa i situada al Marroc i Catalunya.
Aixi també, s’aprofundira en la interseccid entre justicia global, climatica i de genere,
generant materials i analisi que enriqueixin accionar de les organitzacions, i enforteixin la
tasca d’incidencia de les defensores i els moviments. Els resultats de la investigacio es
recolliran en una novetla itlustrada (comic) que sera presentada a totes les provincies de
Catalunya i distribuida per la xarxa de biblioteques de Catalunya.

- Impulsar processos d’incidéncia politica i social sobre el paper de les dones i dissidéncies
per la defensa de lavida i el territori, a través de la organitzaciod, celebracié i sistematitzacié
d’unajornadainternacional de defensores de lavidai el territori. Aquest espai, d’'una banda,
fara possible Uintercanvi, alianga i enfortiment mutu entre defensores i entitats feministes
localsiglobals per una banda. D’altra banda, sera un espai d’incidéncia politica en tant que
participaran titulars d’obligacions i es recolliran i sistematitzaran els continguts. Els
productes finals seran un fanzine i un curtmetratge que recorreran les 4 provincies de
Catalunya, apropant larealitat de defensores de lavidai el territori del sud global, els vincles
transfronterers entre lluites, aixi com una visid critica i ecofeminista de l’economia. El
curtmetratge concretament sera presentat al menys a dos festivals audiovisuals.

- Augmentar els coneixements i la consciéncia critica sobre la defensa feminista de lavida i
el territori, a través d’un procés de conscienciacio, formaciod i sensibilitzacié anomenat
Escoles Populars d’Economia Feminista (EPEF). Enguany es revisaran els continguts de les
EPEF per incorporar els aprenentatges del procés de recerca i incidéncia sobre defensa de
lavidai el territoriies celebrara una Escola a cada provincia de Catalunya. Aquesta engloba
un conjunt d’activitats conduides per metodologies de l’educacié popular i, per tant, un
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procés d’aprenentatge collectiu des de la vivéncia i la polititzacié del quotidia de les
participants. Aquests aprenentatges surten de l'aula en dos moments: en la presentacio de
I’Escola als territoris, on es fara un tast de UEPEF amb una introduccié a l’economia
feminista, abordant la financiaritzacié de ’economia, Uextractivisme i la colonialitat, i en un
segon moment en que les participants de UEPEF posaran en practica els aprenentatges
organitzant una activitat de sensibilitzacio oberta a les habitants del territori.

La sensibilitzacié és un eix transversal que es treballara amb la difusié dels productes del projecte:
la novella grafica (comic), el fanzine i el curtmetratge, que recorreran tota Catalunya a través de les
biblioteques, centres civics i festivals audiovisuals.

L’avaluacié del projecte “Vida i territori: defensores de drets de les dones, identitats dissidents i
ecosistemes, des d’una mirada ecofeminista i de justicia global (Catalunya)” finangat per UAgencia
Catalana de Cooperacié al Desenvolupament l'any 2023 ens ha de permetre avaluar els efectes i
profunditat de 'assoliment dels resultats que ens vam proposar CooperAccio i Collectiu Punt 6. Una
analisi que ha de comptar amb una mirada feminista i de procés que ofereixi una mirada de tot el
cicle del projecte, fent emfasi en la coheréncia de la logica del projecte, la participacio, els EFECTES
DE L’ACCIO+i la sostenibilitat dels resultats obtinguts, aixi com la eficacia i eficiéncia amb la que
s’ha executat el projecte.

El rol protagonista en Uimpuls i implementacio de Uavaluacié recau en la persona, grup o entitat
contractada per aquest fi, en collaboracié, acompanyament i seguiment de les entitats beneficiaries
del projecte i la participacio dels collectius protagonistes a qui han anat adrecades les diverses
activitats en el transcurs de l'avaluacio.

03.1/ Objectius de ’avaluacié
Els objectius generals de l'avaluacio final externa son:

e \Valorar tant el disseny de la intervencié aixi com Uexecucié del projecte i els seus resultats
en relacié amb el plantejament inicial, objectius i evolucié aprovada per TACCD. En aquest
sentit, posar especialment atenciod (1) en quina mesura les activitats previstes han sigut les
adequades per assolir els resultats previstos; (2) en la pertinenga dels indicadors i fonts de
verificacio previstes per a fer-ne seguiment; (3) en com s’ha fet front a factors externs, tant
previstos o no previstos, que hagin tingut impacte en el projecte; i (2) en si s’han produit
efectes positius inesperats de valor afegit.

e Analitzar i extreure elements de reflexid i aprenentatge (conclusions) sobre la mesura en la
que s’han assolit els objectius i resultats plantejats en la identificacio i formulacio del
projecte que retro-alimenten el procés de presa de decisions.

e Aportar recomanacions que puguin ser d’utilitat per a les entitats subvencionades aixi com

per les titulars de drets i responsabilitats que han participat del projecte, i per a ’ACCD amb
l'objectiu de contribuir en aprenentatge per una cooperacio feminista i corresponsable.

03.2/ Abast de l’'avaluacio

L’ambit temporal de ’avaluacié del projecte cobreix el periode compres entre el 31 de desembre de
2023 fins a 30 d’abril de 2026, que correspon al periode real d’execucid, inclosa la prorroga de quatre
mesos aprovada per la finangadora.
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La cobertura geografica de l'avaluacié externa compren el territori de Catalunya, sense perjudici
d’aquelles activitats i resultats realitzats a nivell estatal. A nivell internacional, incloem les accions i
impactes generats a Marroc a través de la recercai la incidencia social.

A nivell sectorial, i atenent els codis de la CAD, l'objecte de U'avaluacié inclou: 151 Govern i Societat
Civil, i 410 Protecci6 general del medi ambient. A la vegada, s’analitzaran de forma transversal la
manera en que el projecte s’integra i contribueix a reforcar les prioritats sectorials de la Cooperacio
Catalana segons el seu Pla Director 2023-2026, en el que s’emmarca el projecte.

L’avaluacioé es dura a terme incorporant UEGIBDH (Enfocament de Génere i Basat en Drets Humans)
i una perspectiva feminista antiracista, tant pel que fa a la valoracio dels resultats i impactes com
en la valoracio dels processos de rendicié de comptes amb els collectius protagonistes. Es un
element fonamental per CooperAccid i Collectiu Punt 6, ja que volem assegurar que la metodologia
utilitzada en tot el cicle del projecte és transversal i coherent amb els interessos estrategics de
genere de les titulars de drets i responsabilitats.

03.3/ Limitacions i condicionants de l’avaluacio

La persona, equip o entitat avaluadora ha de tenir present en la seva oferta i proposta metodologica
que es poden donar certes limitacions que, en funcié de la distribucié del temps i els recursos,
poden condicionar 'abast de 'avaluacié en aspectes o activitats concretes:

- Objectius iindicadors generals i amb caracter estructural, interseccional i globalitzat, que
no faciliten avaluar el grau d’assoliment de manera objectiva i quantificada sobre una
activitat o dimensioé concreta del projecte.

- Participacié de collectius protagonistes: dificultat d’accés a totes les titulars de drets i
responsabilitats del projecte, tan per la distancia temporal entre les activitats i 'avaluacié
aixi com pel context social, politic i economic complex dels territoris on viuen.

Finalment, entenem que la data d’entrega Uinforme final, resum executiu a 23 de desembre de 2026
és un element condicionant per a la persona, equip o entitat avaluadora que es faci carrec de
l'avaluacié.

04.1 / Enfocament metodologic

Es planteja una avaluacio participativa, transparent i orientada a la reflexio i a Uextraccio de sabers,
aprenentatges i recomanacions, que permeti tenir unavisio articulada i interdependent del projecte,
les seves dimensions i el seu abast. Aquesta voluntat travessa el caracter de CooperAccié i Collectiu
Punt 6, i ens porta a fer emfasi en la importancia d’escoltar i valorar les multiples veus, narratives i
coneixements de la diversitat d’agents que han participat de les accions del projecte—i que respon
a la naturalesa de la proposta executada.

D’acord amb la naturalesa del projecte i de les activitats executades, la proposta inicial és d’analisi
qualitatiu i de procés dels resultats assolits, que es recolzin amb metodologies i eines feministes
d’investigacio i analisi, aixi com d’una perspectiva interseccional. La concrecié d’aquestes resta
oberta a la persona o entitat avaluadora, tenint en compte U'assoliment dels objectius principals de
l'avaluacid, Uextraccio d’aprenentatges i la concertacio amb la tecnica responsable de l’avaluacio.
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De qualsevol forma, la metodologia utilitzada haura d’adrecar les activitats realitzades amb els
resultats assolits: explicant, des d’una perspectiva feminista, els canvis de comportament,
incidencia i consciencia critica que s’han assolit aixi com visibilitzar el procés que hi ha darrere dels
canvis i els factors que els generen. Igualment, la persona avaluadora o l’equip avaluador haura de
garantir una metodologia que garanteixi la participacio directa o indirecta dels diferents collectius
protagonistes.

El procés d’avaluacié contemplara I’ analisi consensuada de la informacié orientat a 'laprenentatge,
rigor en la sistematitzacio i recolleccié de dades, i triangulacio de la informacio.

04.2 / Criteris, qliestions clauiindicadors d’avaluacioé

L’avaluacio del projecte ha de contemplar en el seu desenvolupament U'analisi dels seglients criteris:
la pertinenca i rellevancia, la coheréncia, la participacié i transformacio, Ueficacia, Ueficiencia,
Uimpacte ila sostenibilitat. El seu desglossament en qliestions clau i indicadors haura de ser validat,
precisati completat per part de la persona, equip o entitat avaluadora amb el consens de la tecnica
responsable de l’avaluacio.

En concret, algues de les preguntes que s’intentaran respondre amb Uavaluacié sén:

Pertinenca i - Es correspon el projecte amb les prioritats i necessitats de les
rellevancia titulars de drets i els titulars de responsabilitats participants?

- Les metodologies i mecanismes utilitzats per dinamitzar i enfortir la
participacié en el projecte han estat les adequades segons el context
i lenfocament basat en genere i drets humans?

- Quines fortaleses, oportunitats, debilitats i amenaces han travessat
els enfocaments i models d’accié de CooperAccidé i Collectiu Punt 6
en la formulacio del projecte?

- Enquina mesura ha estat prioritaria la connexié entre allo locali allo
global en Uexecucio de les activitats del projecte? Quins limits han
emergit i quins marges de millora s’observen en futures
intervencions?

Cohereéncia - En quina mesura els diferents components del projecte tenen una
logica clara i guarden consistencia entre ells?
- Existeix coheréncia i complementarietat amb altres intervencions
implementades a Catalunya, U'Estat espanyol o paisos del Sud
Global per CooperAccié i Collectiu Punt 6?

Participacio - Quines actuacions s’han realitzar per garantir la participacié de
dones i identitats dissidents en les activitats del projecte?

- En quina mesura les activitats previstes han estat accessibles i han
promogut la participacio, i quin tipus de participacio, dels diferents
collectius (titulars de drets i responsabilitats) en les diferents etapes
del programa?

- Quin grau d’implicacio han mostrat les organitzacions participants
pel que fa a les tres estrategies de treball del projecte?

Eficacia - S’han aconseguit els resultats previstos al finalitzar el projecte?
- S’han aconseguit altres efectes no previstos?

Trafalgar, 48, 08010, Barcelona
WwWw.cooperaccio.org | info@cooperaccio.org
CIF: G-60401312



http://www.cooperaccio.org/
mailto:info@cooperaccio.org

Eficiéncia

Impacte

Sostenibilitat i
viabilitat

S’ha assolit el nivell d’execucié d’activitats previs en la formulacié?
S’ha anat més enlla de Uexecucié de les activitats previstes?

Les metodologies de recerca, mobilitzacio i incidencia han estat les
més adequades per a generar intercanvis d’experiencies i eines entre
TD i TR del Nord i Sud Global? Ha permes aprofundir la mirada sobre
les resistencies feministes i comunitaries a U'extractivisme?

Les Escoles Populars d’Economia Feminista han permes aprofundir
en processos de formacid, apoderament i enxarxament global?

Soén adequats els processos de seguiment ?

S’han respectat els pressupostos establerts en la formulacié? | el
calendari i temps previstos? Quins factors externs i interns han
afectat?

Quina ha estat la capacitat técnica, organitzativa i de seguiment de
l’equip de CooperAccid i de Collectiu Punt 6?

En quina mesura la formula d’agrupacid, la collaboraci6 amb
diferents TR i els mecanismes de gesti6 articulats han contribuit a
aconseguir els resultats del projecte?

S’ha comptabilitzat o visibilitzat Uaportaci6 de les dones i
dissidencies LBT participant en 'execucié del projecte?

Ha sigut eficient la transformacio dels recursos en resultats?

Quins han estat els impactes previstos i no previstos, positius i/o
negatius durant la intervencié en els collectius protagonistes i les
seves agendes?

En quin grau i/o de quina manera el projecte i les seves activitats han
assolit Uobjectiu de sensibilitzar i mobilitzar la poblacié catalana
vers fenomens de desigualtat i vulneracié de drets de dones i
dissidencies LBT al Sud Global?

S’han identificat els resultats, efectes i processos que tenen
potencial per continuar contribuint a la igualtat de genere i a
I’exercici dels drets humans? Quines?

Lestructura organitzativa que envolta la intervencié permet veure
possibilitats de sostenir les accions dutes a terme més enlla del
periode finangat?

Durant el projecte, s’ha aconseguit involucrar i que collaborin les
organitzacionsiinstitucions més adequades donada la tematicai les
capacitats? S’ha beneficiat als collectius protagonistes previstos?
S’han previst mecanismes per a la transferencia de coneixements i
experiencies adequats tant dins del periode com en el futur?

S’han tingut en compte criteris de sostenibilitat ambiental i digital
per tal de minimitzar els impacte en un context de crisi ecologica?
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04.3 / Metodologia i eines per a ’avaluacié

04.3.1/ Fases de l’avaluacié

La proposta d’avaluacio final externa ha de permetre analitzar objectivament —tan quantitativa com

qualitativament— els resultats del projecte, en la qual s’analitzara el marc logic de la intervencidi el

seu desenvolupament i integracio de linies transversals; a la vegada que, es buscara sistematitzar

els aprenentatgesibones practiques del projecte, aixi com la formulacié de propostes de millora per

a la presa de decisions, disseny d’intervencions i gestio d’imprevistos a incorporar a nous projectes

perque puguin augmentar la seva eficacia.

L’avaluacié constara de les seglients fases diferenciades:

Creacio del grup de seguiment d’avaluacio. Es creara un grup de seguiment de U'avaluacié
integrat per una técnica de l'equip de CooperAccié i U'equip avaluador, amb lobjectiu
d’aterrar fites internes de lavaluacio, establir els contactes i proveir la informacio i
documentacio necessaries. El comite de seguiment acordara la proposta de persones a ser
entrevistades per a U'obtencié d’informacidé clau per a 'analisi de resultats, procés i disseny
del projecte a U'entitat avaluadora amb una visié global i concreta.

Planificacié. Rebudes les propostes d’avaluacio, la tecnica responsable de l’'avaluacié fara
una reunid amb la persona, equip o entitat seleccionada per aclarir i especificar les
caracteristiques de l'avaluacié. En aquesta reunid, s’aportara la informacié necessaria per
a passar a la segona fase de 'avaluacié.

Preparacio de l’avaluacié. Després de la revisié de la documentacio, es fara una recerca
d’escriptori i Uelaborara una proposta metodologica concreta i pla de treball ajustat de
l'avaluacid, revisant les preguntes proposades en els TdR per cada criteri a avaluar i
l'elaboracioé d’indicadors. Aquesta fase acabara amb Uaprovacio de la proposta per part de
la tecnica responsable de l'avaluacié de CooperAccio.

Realitzacié de Uestudi d’avaluacio. En aquesta fase, es realitzaran les seglients accions:

a. Recollida d’informacié documental complementaria: se sollicitaran documents

(escrits, grafics, audiovisuals, etc.) que es considerin necessaris i que no hagin
estat aportats previament.

b. Treball de camp: desenvolupament de les entrevistes en profunditat i grups de
discussié amb els collectius protagonistes acordats, garantint la participacié de TD
i TR diverses vinculades als diferents resultats del projecte.

c. Analisideresultatsielaboracié de linforme d’avaluacio preliminar: sistematitzacié

ianalisi dels resultats del treball de camp, aixi com de les activitats avaluadores per
Uelaboracio de Uinforme d’avaluacié preliminar.

Gestio dels aprenentatges de Uavaluacioé. Triangulacio dels resultats, tenint en compte el
retorn de Uinforme preliminar fet per CooperAccié i Collectiu Punt 6; aixi, elaborar elinforme
final de ’avaluacié amb conclusions, aprenentatges i recomanacions pertinents, junt amb
el resum executiu. També es realitzara una presentacié conjunta amb les responsables del
projecte de cada organitzacio, i una trobada amb les titulars de drets, de responsabilitats i
d’obligacions que hagin participat del procés.
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Aquest ultim element és clau per a CooperAccié ates que l'avaluacié s’entén com una fita
d’apoderament i aprenentatge, aixi com de valoracio i rendicié de comptes.

04.3.2 / Metodes i eines per a l'avaluacio

Per al compliment de la seva tasca, la persona, equip o entitat avaluadora externa fara servir la
informacio disponible per CooperAccio i Collectiu Punt 6, que es facilitara des de la primera i segona
fase de l'avaluacié per part de les técniques responsables del projecte. Tanmateix, aquesta sera
ampliada a través d’entrevistes a informants clau i grups de discussié amb collectius protagonistes
del projecte —espais de trobada que podran ser realitzats de forma presencial o telematica, segons
es consideri per part de les avaluadores.

CooperAccit i Collectiu Punt 6 facilitaran a 'avaluadora externa tota la documentacio relacionada
amb la gestid del projecte (formularis, annexos, informes de seguiment, comunicacions...) aixi com
dels registres propis i fons de verificacio, la relacié d’informants clau i contactes, i restaran a la
disposicio de 'avaluadora per necessitats/dubtes que puguin emergir.

Finalment, és fonamental garantir una perspectiva feminista, de genere i antiracista en la realitzacio
de Uestudi d’avaluacio del projecte. Una mirada que ha de travessar el conjunt de les accions de les
avaluadores i que ha de veure’s reflectida en el disseny, estratégies, metodologies, criteris de
seleccid, aixi com també en U'analisi dels resultats, la deteccio d’aprenentatges i bones practiques,
i laformulacié de recomanacions. Aix0 passa per garantir una recollida d’informacio equitativa entre
les protagonistes del projecte, i critica vers els rols, relacions de poder ijudicis de valor (implicits i/o
explicits) per rad de génere, sexualitat, origen, raga, classe o discapacitat que puguin produir-se.

La informacid recollida sera unica i exclusivament utilitzada en el marc de Uavaluacié i quedara
expressament prohibida qualsevol reproduccié i Us de material. Aixi mateix, el material i la
sistematitzacio de la informacio base recollida, tant amb técniques qualitatives com quantitatives,
seran lliurades per a Us intern a CooperAccié i Collectiu Punt 6.

04.4 / Organitzacio de lavaluacio

04.4.1/ Funcions i audiencia per l'avaluacio

CooperAccid, com entitat lider del projecte, sera responsable de garantir que l'avaluacié conclogui
segons el termes acordats i recollits en aquests TdR. Sera la responsable de l'elaboracioé dels TdR,
de la seleccid i contractacié de l'avaluadora; de validar documents metodologics que s’ajustin a
l'objecte, objectius i calendari d’avaluacio i fer-hi aportacions; de facilitar relacié i contactes
d’informants claus vinculats al disseny, implementacio i resultat de les activitats del projecte; de
facilitar la informacio técnica i administrativa requerida per avaluadora; i vetllar perque el procés
d’avaluacio es realitzi de la manera acordada. S’encarregara de presentar Uinforme d’avaluacid final
a ’ACCD.

Collectiu Punt 6, com entitat agrupada del projecte, sera responsable de facilitar el contacte amb
les actores involucrades en la dimensié de recerca del projecte i compartir les fonts de verificacio
associades a U’'R1, aixi com de garantir la disponibilitat de U'equip coordinador i tecnic per a les
entrevistes i grups de discussio que requereixi 'avaluacio. A la vegada, recolzara a CooperAccio en
la revisi6 i retroalimentacio de Uinforme d’avaluacioé en la seva versio esborrany, i en la difusié dels
resultats d’aquesta.
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La persona, equip o entitat avaluadora sera responsable del disseny, planificacié i execucié de
lavaluacid i de Uentrega dels productes estipulats en els presents termes de referencia, en el
periode que sigui estipulat per contracte.

L’audiencia principal de 'avaluacio present sén CooperAccid, Collectiu Punt 6 i 'Agencia Catalana
de Cooperacié al Desenvolupament.

04.4.2 / Perfil de Uequip avaluador

La persona, equip o entitat que realitzi 'avaluacié ha de comptar amb una experiéncia contrastada
en tasques d’avaluacid, quantitatives perd amb emfasi en les qualitatives, i en especial en les
tematiques sectorials del projecte a avaluar (formacio en drets humans, perspectiva feminista, de
génere i antiracista, recerca, mobilitzacié i incidéncia, etc.). A més, per tal de garantir el principi
d’independencia, la part contractada en cap cas podra estar vinculada a les organitzacions que han
participat en el disseny i en 'execucioé del projecte avaluat.

Els requisits imprescindibles sén:

- Formacié en arees de ciéncies socials i/o humanes, i/o cooperacié al desenvolupament i/o
estudis de gener i feministes.

- Experiencia demostrable de treball en el sector de la cooperacid internacional i el
desenvolupament

- Experiencia previa demostrable en la realitzacié d’avaluacions en projectes d’educacio per
al desenvolupament; de minim 2 anys, i realitzades amb perspectiva feminista.

- Lliurament de factures comptables.

Es valorara:
- Coneixement i experiencia en feminismes, antiracisme i antiextractivisme, i enfocament de
drets humans i sostenibilitat ambiental.
- Experiéncia en gestié de projectes de cooperacid internacional, sensibilitzacid, recerca,
mobilitzacid i/o incidencia.
- Experiéncia de treball amb organitzacions de drets humans i justicia global.
- Altres experiéncies sectorials en 'ambit d’analisi i avaluacio de projectes.

04.4.3/ Principis de l'avaluacio
Eltreball d’avaluacié haura de seguir els seglients principis:

- Anonimat i confidencialitat: ha de respectar els drets de les persones i mantenir
lanonimat de les actores que participin de Uavaluacié i la confidencialitat de les seves
opinions.

- Responsabilitat: ha d’actuar amb plena responsabilitat i assumir les consequencies que
se’n derivin dels resultats de l'avaluacio.

- Integritat: ha de ser meticulosa durant tot el procés d’avaluacid i revelar tota la informacio
derivada de Uestudi d’avaluacio.

- Respecte: hade comprendre i respectar els diversos contextos locals, tant del Sud com del
Nord Global, i la realitat socioculturali institucional que travessen les zones d’estudi.

- Imparcialitat: ha de ser objectiva i rigorosa en el desenvolupament de l’avaluacio, evitar els
prejudicis i comprovar la certesa de les hipotesis o suposits preestablerts.

- Independéncia: ha de garanti la seva independéncia respecte a la intervencié avaluada, no
estant vinculada amb la seva gestid o amb qualsevol element que la compongui.
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- Incidéncies: en cas que apareguin problemes durant la realitzacié del treball de camp o en
qualsevol altra fase de 'avaluacié, aquests seran comunicats immediatament a la tecnica
responsable de 'avaluacié de CooperAccié. De no ser aixi, Uexistencia de tals problemes no
podra ser utilitzada per a justificar la no obtencié dels resultats establerts per CooperAccid
i Collectiu Punt 6 en els Termes de Referéncia.

- Convalidacié de la informacié: correspon a la part contractada per a 'avaluacio garantir la
veracitat de la informacioé recopilada per a Uelaboracio dels informes, i en ultima instancia,
sera responsable de la informacié presentada a U'Informe d’Avaluacié final. No obstant, la
tecnica responsable de l'avaluacié haura de disposar dels continguts finals amb antelacié
pervalorar lainformacié, contrasti objectivacié en relacié els termes de referencia, aixi com
espai annex dins 'informe per fer-hi constar consensos i dissensos a recollir per les entitats
avaluades, si escau.

A/ Proposta metodologica i pla de treball. El document haura d’incloure els aspectes
metodologics claus de l'avaluacié aixi com la definicié de les eines necessaries, técniques que
s’empraran i fites detectades per a la recollida i analisi de les dades disponibles.

La proposta metodologica també contindra una versioé final de les preguntes clau plantejades en
relacio als TdR i els criteris escollits amb perspectiva feminista i de genere, antiracista i DDHH pel
que fa a les fonts com al tractament de les dades, aixi com l'objecte, 'abast i les limitacions de la
proposta d’avaluacié. Elements que també es tindran presents en la concrecié del pla de treball,
amb la voluntat de respondre a les especificitats de les diferents dimensions del projecte i per
garantir la maxima participacio dels seus collectius protagonistes.

B/ Informe preliminar. El document preliminar de avaluacié del projecte sera objecte de
debat, intercanvi i comentaris amb les persones de referencia de l'avaluacio. Haura de compilar un
esborrany de continguts amb una estructura i indexacioé similar a Uinforme final, perd incorporant
avengos, problemes i necessitats a resoldre abans de Uentrega final.

C/ Informe d’avaluaci6 final amb resum executiu. El document definitiu de 'avaluacié ha
de respondre a totes les questions plantejades per l'avaluacié. Aquest informe contindra una
avaluacié dels resultats, procés i disseny, aixi com conclusions, reptes, aprenentatges i
recomanacions, enfocat a la utilitat i millora en properes intervencions. L'informe no ha de superar
les 60 pagines, sense comptar els annexos.

Pel que fa a Uestructura de U'informe, aquest haura de contenir com a minim:

o Resum executiu (no més de 5 pagines)

o Introduccio (objectius de l'avaluacio, descripcio del projecte, metodologia i tecniques,
criteris, condicionants i limitacions)
Actuacions avaluades
Analisi i avaluacio del projecte: disseny, procés i resultats (reptes i assoliments)
Conclusions i aprenentatges
Recomanacions

O O O O ©

Annexos (termes de referéncia, resum de les activitats realitzades, inventari de les fonts
consultades, sistematitzacié de la informacié recollida...)

Trafalgar, 48, 08010, Barcelona
WwWw.cooperaccio.org | info@cooperaccio.org
CIF: G-60401312



http://www.cooperaccio.org/
mailto:info@cooperaccio.org

Tots els productes generats durant ’avaluacio final externa del projecte hauran d’incloure la frase:
“Els continguts, conclusions i opinions descrites per les avaluadores externes del projecte no
corresponen necessariament a les de CooperAccio i Collectiu Punt 6, ni a les seves finangadores”,
juntament amb els logos de CooperAccid, Collectiu Punt 6 i de ’ACCD.

D/ Informe resum executiu. Elaboracié d’un informe resum de 5 pagines, amb disseny i
maquetacio en PDF, on s’exposin els principals assoliments del projecte, aprenentatges,
recomanacions i bones practiques rellevants per a la construccié de coneixements.

E/ Devolucié a TD, TR i TO implicats a ’avaluacio. L’'avaluacié es donara per finalitzada
amb lorganitzacio, planificacio i execucié d’una sessio de retorn i socialitzacié dels resultats per
part de Uequip avaluador amb les dues entitats responsables del projecte, aixi com una trobada amb
les titulars de drets, de responsabilitat i d’obligacions que hagin pres part d’aquesta.

Els resultats de l'avaluacié es compartiran amb totes les persones de CooperAccio i Collectiu Punt
6 que hagin participat en la realitzacié del projecte —inclos el procés d’avaluaciéo— i amb tots els
collectius protagonistes d’aquest. En concret, tal com es recull en Uapartat anterior, es preveu fer
una sessio de retorn i socialitzacio dels resultats per part de U'equip avaluador amb les dues entitats
responsables del projecte, i fer arribar els resultats de lavaluacié a totes les titulars de drets,
responsabilitats i d’obligacions que hagin participat d’ella.

CooperAcciod publicara a la seva pagina web UInforme Final d’Avaluacio i el resum executiu dels
aprenentatges i recomanacions extrets en 'avaluacié.

Finalment, tots els productes esperats de l'avaluacio es faran arribar als responsables de 'Agencia
Catalana de Cooperacio al Desenvolupament (ACCD).

El calendari d’avaluacié es resumeix de forma esquematica a la taula seguent:
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Aquest calendari, s’acabara d’aterrar i convenir amb la persona, equip o entitat contractada, per tal

de garantir un producte final de qualitat sense obstaculitzar necessitats de conciliacié i cura que

puguin emergir en el transcurs de l’avaluacio.

La data maxima d’entrega de Uinforme final, resum executiu és el 23 de desembre.

El procés de seleccio és el seglient:
- Publicacio de Uoferta: 1 de setembre de 2026.
- Duraci6 de la convocatoria oberta i recepcio de propostes: fins el 18 de setembre de 2026.
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- Procés de seleccio: del 21 al 23 de setembre de 2026.
- Signatura de contracte: 28 de setembre de 2026.

El pressupost disponible per a l'avaluacié del projecte és de 12.000,00 euros, amb tots els impostos
vigents inclosos. En consequeéncia, totes les propostes presentades no hauran de superar aquesta
quantitati ha de cobrir totes les despeses necessaries per a realitzar U'encarrecii lliurar els productes
esperats.

La retribucid pel servei d’avaluacié que s’estableix en la present proposta és:
e 20% un cop signat el contracte.
e 40% un cop liurat Uinforme preliminar.
e 40% enfinalitzar el procés d’avaluacid i lliurament de tots els productes a plena satisfaccio.

Aquesta podra ser modificada a requeriment i previ acord en altres condicions amb la persona,
equip o entitat contractada per a l’avaluacio.

Les propostes tecniques cal que incloguin:
e Proposta metodologica i pla de treball que assumeixi els termes de referencia aqui
expressats (maxim 10 pagines).
e Pressupost desglossat
e Cronograma operatiu on es diferenciaran cada una de les fases i tasques.
e ELCV de la persona, equip i/o entitat avaluadora.

Totes les ofertes seran avaluades en funcié dels seglients criteris:
e Trajectoria i experiéncia de la persona, equip o entitat avaluadora: 35%
e Qualitativalor tecnic de Uoferta: 35%
e Valor afegit que aporta la proposta respecte al que es demana als TdR: 20%
e Coheréncia entre la proposta tecnica i economica: 10%

Un cop seleccionada U'entitat i/o persones que realitzaran l'avaluacié final del projecte, es signara
un contracta entre les parts.

Totes les sollicitants hauran de presentar les seves propostes acompanyades amb la documentacio
a dalt esmentada. Aquesta s’haura d’enviar a: escolespopulars@cooperaccio.org amb “REF.

Proposta avaluacio EPT ACCD23” (i entre paréntesis calindicar elnom de la persona, lider de U'equip
o entitat avaluadora).

Les propostes es podran lliurar fins el 18 de setembre de 2026, a les 18:00 (CET). Aquelles ofertes
que arribin fora de termini quedaran automaticament fora del procés de seleccié. Quan es tanqui el
termini, s’estudiaran totes les propostes presentades i es contactara amb la persona, equip o entitat
avaluadora triada.
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** Per coheréncia amb els principis i valors de les dues organitzacions del projectes, es valoraran
positivament larribada i prioritzarem aquelles propostes en les que participin dones, trans i no
binaries, aixi com persones en situacio d’opressio estructural.
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